
 

 
COMUNE DI ROVIGO 

Settore Commercio, Turismo ed Immagine, Istruzione 
Sezione Istruzione 

 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N.2  
INCARICHI PER COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE  

 
IL  DIRIGENTE 

 
- In attuazione della Determinazione dirigenziale n.1835/90  del 12.07.2007 avente oggetto “Sezione 

sperimentale integrativa al nido ed alle scuole dell’infanzia del territorio comunale presso l’A.N. 
Buonarroti – SEZIONE PRIMAVERA- A.E. 2007/2008”; 

- Vista la nota del Ministero Pubblica Istruzione del 10.08.2007; 
- Vista la Delibera di G.M. n. 169 del 24.08.2007 
 

RENDE   NOTO 
 
Che è indetta una Selezione per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di due 
incarichi di collaborazione nell’ambito del Progetto Sperimentale di continuità Nido-Scuole 
dell’Infanzia mediante l’avvio di una “Sezione Primavera”, così come prevista dall’Art.1, comma 630, 
L. 27.12.2006 N.296 e dall’Accordo tra il Ministro della Pubblica istruzione, il Ministro delle Politiche 
per la Famiglia, il Ministro della Solidarietà sociale, le Regioni, le Province Autonome di Trento e 
Bolzano, le Province, i Comuni e le Comunità montane  - Rep. Atti n. 44/CU del 14.06.2007, secondo i 
requisiti di cui alla L.R. 22/2002 e DGR 84/2007. 
     
- DESCRIZIONE DEL PROGETTO SPECIFICO 
 Il progetto, avviato presso l’Asilo Nido Buonarroti in Via Buonarroti, 1 - Rovigo sarà strutturato come 
‘Servizio Integrativo e sperimentale per la prima infanzia’, con finalità educative e ludiche, con 
modalità stabilite  di fruizione, caratteristiche strutturali, organizzative e di funzionamento diversificate 
rispetto al Servizio di Asilo Nido e una forte caratterizzazione, dal punto di vista pedagogico, da un 
percorso di continuità educativa con la scuola dell’infanzia. 

- REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
Alla selezione possono partecipare i candidati che sono in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: 
 
Titolo di studio: 
- laurea in scienze della formazione primaria e/o in scienze dell'ed. con indirizzo nido e/o sc. 
dell'infanzia; 
- diploma di dirigente di comunità; 
- diploma dell’istituto tecnico per i servizi Sociali- indirizzo esperto in attività ludico espressive-idoneo 
allo svolgimento dell'attività psico-pedagogica; 
- diploma o laurea, di insegnante o educatore della prima infanzia. 
 
Esperienze professionali: 
- esperienza di servizio in qualità di educatore-trice asilo nido  di sei mesi, di cui almeno tre mesi 
continuativi , nella pubblica Amministrazione o nel privato; 
 



- DURATA CONTRATTO 
dal 10.09.2007 al 30.06.2008, con un’attività pari a 35 ore settimanali. Dovrà essere assicurata una 
compresenza con il personale educativo dell’Asilo Nido “Buonarroti” tale da garantire le finalità 
educative e ludiche del Progetto, nell’ambito delle direttive e delle funzioni di massima del personale 
responsabile del coordinamento.  
 
- IMPORTO CONTRATTO 
Euro € 11.950,00 al lordo dell’IRPEF a carico dell’incaricato e comprensivo di qualsiasi rimborso 
spese viaggio, corrisposto in dieci rate mensili. 
 
- MODALITA’ DI ADESIONE  
Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti possono presentare apposita domanda di adesione al 
presente avviso, in carta libera, utilizzando il modello allegato. 
In allegato alla istanza di adesione dovrà essere fornita documentazione attestante: 
- un curriculum vitae  firmato in originale, contenente dettagliata descrizione di studi ed esperienze 
professionali maturate, nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato ritenga utile ai fini 
della valutazione in relazione al profilo professionale richiesto. 
- ogni altra documentazione ritenuta idonea. 
Si richiede inoltre il proprio libero consenso affinché si possa procedere al trattamento dei propri dati 
personali come specificato dall’art. 13 D.LGS. 196/2003 (codice sulla privacy).  
Le domande, indirizzate al Dirigente Settore Commercio, Turismo/Immagine, Istruzione e dovranno 
pervenire perentoriamente, pena l’esclusione dalla selezione, entro le ore 12:00 del 03 Settembre 
2007 alla Sezione Istruzione, Via All’Ara n.5, Rovigo (tel. 0425/206522).  
 
- MODALITA’ DI SELEZIONE 
La selezione sarà effettuata da una apposita commissione nominata con determina dirigenziale, 
mediante valutazione comparativa dei curricula. Solo qualora emergessero caratteristiche curriculari 
omogenee la commissione potrà prevedere lo svolgimento di un colloquio che verterà 
sull’accertamento delle conoscenze possedute da ogni singolo candidato in relazione all’attività da 
svolgere. I candidati verranno informati dell’eventuale colloquio  previa comunicazione telefonica o 
tramite posta elettronica. 
Gli esiti della selezione saranno comunicati esclusivamente per posta elettronica. 
 
- CONFERIMENTO INCARICHI E PREDISPOSIZIONE GRADUATORIA 
I candidati che risulteranno idonei alla selezione, saranno inseriti in una graduatoria che sarà ritenuta 
valida per tutta la durata del Progetto. 
Nei confronti dei candidati, che risulteranno vincitori dalla selezione, sarà richiesta la documentazione 
relativa al possesso dei requisiti di ammissione. 
Dalla  graduatoria suddetta potranno essere eventualmente conferiti incarichi anche per l’anno 
educativo 2007/2008, 2008/2009 e 2009/2010. 
 La graduatoria sarà comunque utilizzata, secondo l’ordine di punteggio conseguito dai candidati, per 
assegnare incarichi in sostituzione dei vincitori che rinuncino all’incarico o che saranno impossibilitati 
a svolgere l’incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento o per ulteriori incarichi 
che sarà necessario conferire. 
I candidati vincitori dovranno sottoscrivere il contratto entro il giorno successivo dalla data di 
comunicazione. 
 
- PUBBLICITA’ 
Il presente avviso sarà pubblicato all’albo Pretorio e sul sito Internet del Comune di Rovigo. 
 
Rovigo, 24.08.2007 
          Il Dirigente 
          Dott. Giampaolo Volinia 


