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Dirigente     Dirigente Settore Servizi alle Persone, Politiche Giovanili, Servizi Sportivi, Gemellaggi e Coop. Decentr., Statistica 
 
CDC      Statistica 
 
OBIETTIVO N.         090N01                        
 
  PROGETTO GRUPPI DI ACQUISTO SOLIDALI "L'UOVO DI GIORNATA"       
      
Per ottenere prezzi più bassi negli acquisti di prodotti definiti "a Km zero" (produzione locale) vengono promossi gruppi di acquisto coordinati dal Comune e in collaborazione con 
associazioni di volontariato e dei produttori  agricoli locali. 
 

 Peso per Dirigente  Dirigente: D13 8 % 
 

Tipo obiettivo:  Obiettivo di miglioramento 
 
Azioni previste 
     
 
Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di 
conclusione 
dell’azione 

   1 Predisposizione e presentazione del 
progetto al tavolo dei consumatori. 

Il progetto verrà presentato alle associazioni ai fini del loro contributo 
per l'attività di coordinamento e informazione ai cittadini consumatori 
sui GAS. 

01/01/2008 31/05/2008 

   2 Coinvolgimento delle associazioni di 
produttori. 

Le Associazioni dovranno garantire la pubblicizzazione dell'iniziativa 
presso i loro associati ai fini di sensibilizzare la loro adesione. 

01/06/2008 30/06/2008 

   3 Pubblicizzazione dell'iniziativa ai 
cittadini. 

Oltre all'attività informativa delle Associazioni dei Consumatori si 
dovrà pubblicizzare i vantaggi dei GAS al fine di raggiungere livelli di 
adesione significativi. 

01/07/2008 31/07/2008 

   4 Individuazione dell'Associazione che 
gestisce il centro di distribuzione. 

 01/01/2008 30/06/2008 

 
Indicatori di risultato  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2008 

   1 Numero di GAS organizzati mensilmente: almeno 2.                                                                                    2             
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OBIETTIVO N.         090N02                        
 
  CARTA "CORALLO"       
      
Il Progetto ha l'obiettivo di cercare soluzioni per il contenimento del costo dei generi di prima necessità, attraverso accordi con i commercianti e i farmacisti, alle persone con reddito 
basso.  
La "Carta" verrebbe rilasciata dal Comune alle persone con oltre 65 anni e con un ISEE inferiore a € 14.992,07 (anno 2008) e permetterebbe  di ottenere degli sconti negli acquisti nei 
negozi e nelle farmacie della città che aderiscono all'iniziativa 
 
 Peso per Dirigente  Dirigente: D13 8 % 
 
Tipo obiettivo:  Obiettivo di miglioramento 
 
Azioni previste 
     
 
Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di 
conclusione 
dell’azione 

   1 Convocazione tavolo dei consumatori e incontri per le Associazioni di 
categoria dei commercianti e dei farmacisti per esame dell'iniziativa. 

Occasione di studio 
dell'iniziativa per strutturarla. 

01/01/2008 30/04/2008 

   2 Stesura del progetto "Carta Corallo"  01/05/2008 31/05/2008 
   3 Sottoscrizione del protocollo tra il Comune di Rovigo e gli aderentri 

all'iniziativa e pubblicizzazione dell'iniziativa. 
 01/06/2008 30/06/2008 

   4 Consegna Carta Corallo agli interessati della validità di anni 1 e rinnovabile 
previa presentazione ISEE. 

 01/07/2008 31/07/2008 

 
Indicatori di risultato  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2008 

   1 N. incontri                                                                                    3                                                                                   
   2 Soggetti aderenti: relazione                                                                                    Obiettivo da raggiungere nei termini                                                                                   
   3 N. Carte Corallo consegnate: minimo 40                                                                                    40                  
   4 Controlli rispetto protocollo: relazione                                                                                    Obiettivo da raggiungere nei termini                       
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CDC      Politiche Giovanili e Serv.connessi 
 
 
OBIETTIVO N.         310N01                        
 
  CAMPO DELLA LEGALITA' A LOCRI CALABRIA       
      
Settimana di campo di lavoro per animatori al festival del lungomare organizzato dai Ragazzi di Locri. Settimana di campo sui temi della legalità con gli adolescenti del CRA di Rovigo. 
Residenzialità presso l'oratorio Don Bosco di Locri. 
 
 Peso per Dirigente  Dirigente: D13 8 % 
 
Tipo obiettivo:  Obiettivo di miglioramento 
 
Azioni previste 
     
 Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione aggiuntiva 

Data inizio dell’azione 
 

Termine di conclusione dell’azione 

   1 Programmazione del Campo della Legalità a Locri.  01/01/2008 31/05/2008 
   2 Realizzazione dell'iniziativa.  01/06/2008 30/09/2008 
 
Indicatori di risultato  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2008 

   1 N. partecipanti all'iniziativa                                                                                    25                                                                                   
   2 Relazione sull'iniziativa                                                                                    Obiettivo da raggiungere nei termini                                                                                   
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OBIETTIVO N.         310N02                        
 
  RASSEGNA GIOVANI REGISTI NELL'AMBITO FESTIVAL DI RO-WOODSTOCK       
      
La tradizionale manifestazione annuale  di Ro-woodstock verrà integrata, nell'edizione 2008, con una rassegna di film, lungo e cortometraggi, diretti da giovani registi. 
 
 Peso per Dirigente  Dirigente: D13 8 % 
 
Tipo obiettivo:  Obiettivo di miglioramento 
 
Azioni previste 
     
 
Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione 
aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di conclusione 
dell’azione 

   1 Programmazione rassegna giovani registi nell'ambito Festival di Ro-
woodstock. 

 01/01/2008 31/07/2008 

   2 Realizzazione della rassegna.  01/08/2008 31/10/2008 
 
Indicatori di risultato  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2008 

   1 N. giovani registi partecipanti: 8-10                                                                                    10       
   2 Relazione sulla manifestazione.                                                                                    Obiettivo da raggiungere nei termini                     
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CDC      Servizi Sociali 
 
 
OBIETTIVO N.         320N01                        
 
  INDAGINE "CUSTOMER SATISFACTION" SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE (SAD)       
      
Indagine di "customer satisfaction" degli utenti del SAD, attraverso la somministrazione di un questionario allo scopo predisposto per la verifica della quantità e qualità delle prestazioni 
fornite. 
 
 Peso per Dirigente  Dirigente: D13 20 % 
 
Tipo obiettivo:  Obiettivo di miglioramento 
 
Azioni previste 
     
 
Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di conclusione 
dell’azione 

   1 Predisposizione del Questionario. Verrà formulato un questionario che permetta di valutare come viene 
percepito il SAD dall'utente o dalla sua famiglia.  

01/01/2008 30/04/2008 

   2 Individuazione dei rilevatori. Saranno individuati due rilevatori per l'effettuazione dell'indagine e per 
la predisposizione del relativo rapporto sull'indagine. 

01/01/2008 30/04/2008 

   3 Svolgimento indagine. I rilevatori si recheranno a domicilio dell'utente SAD per la 
somministrazione del questionario. 

01/05/2008 30/06/2008 

   4 Elaborazione dati raccolti  e 
predisposizione rapporto. 

I questionari raccolti verranno elaborati e sui dati verrà redatta apposita 
relazione. 

01/07/2008 30/09/2008 

 
Indicatori di risultato  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2008 

   1 N. questionari somministrati: minimo 120                                     120                                                                                   
   2 Produzione rapporto finale.                                                                                    Obiettivo da raggiungere nei termini                                                                                   
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OBIETTIVO N.         320N02                        
 
  FESTA DELLA PACE: COORDINAMENTO E SINERGIE CON ALTRE AMMINISTRAZIONI       
      
Si intende supportare a livello organizzativo la tradizionale Festa della pace, prevista per il 9/05/08 che coinvolge tutte le scuole materne ed elementari cittadine, inoltre parteciperanno le 
scuole elementari di Lendinara e Lusia .  
 
 Peso per Dirigente  Dirigente: D13 8 % 
 
Tipo obiettivo:  Obiettivo di miglioramento 
 
Azioni previste 
     
 Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di 
conclusione 
dell’azione 

   1 In collaborazione con le Scuola, organizzazione della Festa della pace.  01/01/2008 31/05/2008 
 
Indicatori di risultato  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2008 

   1 N. Scuole coinvolte: tutte                                                                                    0                
   2 N. ragazzi partecipanti                                                                                    400                                                                       
   3 Relazione sulla manifestazione                                                                                    Obiettivo da 

raggiungere nei 
termini                                                                                   
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OBIETTIVO N.         320N03                        
 
  CENTRO OPERATIVO A SATONEVRI - BURKINA FASO       
      
Il Comune di Rovigo, capofila del Progetto, in collaborazione con la Provincia di Rovigo e con l'Associazione ACSA di Rovigo, intende realizzare un Centro Operativo di ospitalità per 
volontari a a Satonevri in Burkina Faso che sarà realizzato dall'Associazione ACSA con il contributo della Regione Veneto, quale iniziativa diretta Programma 2007 della Regione stessa. 
 
 Peso per Dirigente  Dirigente: D13 8 % 
 
Tipo obiettivo:  Obiettivo di miglioramento 
 
Azioni previste 
     
 Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di 
conclusione 
dell’azione 

   1 Predisposizione del Progetto.  01/01/2008 31/12/2008 
   2 Stipula convenzione con associazione 

ACSA per la realizzazione del Progetto. 
 01/01/2008 31/12/2008 

   3 Realizzazione del Progetto.  01/01/2008 31/12/2008 
 
 
Indicatori di risultato  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2008 

   1 Relazione sul progetto: relazione finale entro il 31/12/2008 Stesura di una relazione sulle fasi 
ed i risultati raggiunti  

Obiettivo da raggiungere nei termini                                                                                   
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OBIETTIVO N.         320N04                        
 
  AMPLIAMENTO FUNZIONI DEL CENTRO INTERCULTURALE DONNA CON IL PROGETTO "DONNA I HELP YOU"       
      
 In relazione ad un bando regionale è stato presentato un progetto per l'ampliamento delle funzioni del Centro Donna Interculturale con un servizio di accoglienza ed orientamento per le 
donne in difficoltà personali e familiari che vivono situazioni di conflittualità, violenza fisica o psicologica, molestie, violenza o sfruttamento sessuale, con consulenza psicologica e legale.  
Titolare del Progetto "Donna - I help you" è l'Ufficio Comunale Pari Opportunità ed il presente Progetto è la parte collegata alle attività del Centro Donna Interculturale. 
 
 Peso per Dirigente  Dirigente: D13 17 % 
 
Tipo obiettivo:  Obiettivo di miglioramento 
 
Azioni previste 
     
 
Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione 
aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di conclusione 
dell’azione 

   1 Costituzione del Gruppo di Lavoro interistituzionale sulla violenza 
domestica. 

 01/01/2008 30/04/2008 

   2 Attivazione dell' equipe operativa del Centro e delle consulenze della 
psicologa e del legale. 

 01/01/2008 30/04/2008 

   3 Approvazione di un protocollo operativo con ULSS, Questura, Carabinieri, 
Volontariato. 

 01/05/2008 30/09/2008 

   4 Produzione di un opuscolo informativo.  01/05/2008 31/07/2008 
 
Indicatori di risultato  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2008 

   1 N° incontri del Gruppo di Lavoro                                                                                    8              
   2 N° enti/servizi coinvolti nel Protocollo                                                                                    5                                                      
   3 N° consulenze psicologiche e legali                                                                                    30                                                                                   
   4 N° casi contattati                                                                                     20                                                                                   
 
 


