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Dirigente     Dirigente Settore Sicurezza 
 
 
CDC     

Polizia Municipale 

 
 
OBIETTIVO N.         120O01 
 
  NORMALE FUNZIONAMENTO DELL’AREA POLIZIA MUNICIPALE 
      
Tipo obiettivo:  Obiettivo di funzionamento 
 
Azioni previste 
     
 Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di 
conclusione 
dell’azione 

   1 Controllo del territorio  01/01/2009 31/12/2009 
   2 Controlli commerciali  01/01/2009 31/12/2009 
   3 Controlli edilizi ed ambientali  01/01/2009 31/12/2009 
   4 Segnaletica stradale  01/01/2009 31/12/2009 
   5 Attività amministrativa  01/01/2009 31/12/2009 
   6 Monitoraggio Carte dei Servizi Polizia Locale - 

Reparto Operativo e Polizia Amministrativa. 
 01/01/2009 31/12/2009 

 
Misuratori  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2009 

   1 N. verbali di contravvenzione elevati                                                                 45.000  
   2 N. ordinanze in materia di viabilita'                                                                   729  
   3 N. incidenti stradali                                                                                     244  
   4 N. ore di servizio esterno                                                                                  Oggetto di valutazione 43.470  
   5 N. concessioni temporanee di suolo pubblico e passi carrai                              640  
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Descrizione 

Descrizione aggiuntiva Previsione 2009 

   6 N. permessi giornalieri Transito/Sosta Z.T.L.                                                    1.229  
   7 N. controlli commerciali verbalizzati                                                                 37  
   8 N. controlli edilizi                                                                                     111  
   9 Valore introiti da contravvenzioni                                                                      4.353.901,23  
   10 Rispetto degli standard contenuti nelle Carte dei Servizi.                                  Obiettivo da 

raggiungere nei 
termini  

 
Risorse Umane 

Previsione per l’anno 2009 - Riepilogo Personale per Categoria 
Cat.           Nr. Cat.           Nr. Cat.           Nr. Cat.           Nr. Cat.           Nr. Cat.           Nr. 
D 5 C 38 B* 3 B 6     

Dettaglio Personale: 
Nominativo                                            

 
Categoria 

   CIPRIANI ARNOLDO D 
   SPROCATTI GIAMPAOLO D 
   CORRADIN DANIELA D 
   LAZZARINI COMPARIN MARIO D 
   BARBONI LINO D 
   ZAGATTO ALESSANDRO C 
   FORMAGGIO ROBERTO C 
   CIBIN LUCIANO MARIO C 
   BREVILIERO MICHELE C 
   ZANAGA GIANCARLO C 
   PAVARIN BENEDETTO C 
   ZANINI PAOLO – distacco sindacale C 
   NABIUZZI ORSOLA C 
   PALESTINI FIORENZO C 
   LAZZARINI ALESSANDRO C 
   PIASENTINI MAURIZIO C 
   PAULON ROBERTO C 
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   SABBIONTINI CRISTINA C 
   MORO PATRIZIA C 
   FERRIANI GIANPIETRO C 
   MILAN ROSILIO C 
   GRESELE MICHELE C 
   MILAN FIORENZA C 
   GIOSO ANTONIO C 
   PREVIATI LEONARDO C 
   NIOLU ANNA C 
   MASATO SANDRA C 
   CECILIATO SANDRA C 
   RIZZATI ROBERTO C 
   ROSSETTO SILVANO C 
   TAMASSIA ERMANNO C 
   FOTI FRANCESCO C 
   SANGIORGIO JAROSLAW C 
   GRUPPIONI NICOLA C 
   FEDINI MAURO C 
   CASALICCHIO STEFANO C 
   DESIDERIO MIRELLA C 
   MASATO GIORGIO C 
   CONTIERO ENRICO C 
   BERTELLI LAURA C 
   MORETTO RIDOLFO C 
   VIARO TARCISIO C 
   BRANCALION CLAUDIO C 
   CASTALDELLI IRENE 
(tempo determinato 1/12/2007 – 30/11/2010) 

B* 

   VISENTIN ANTONIO B* 
   BEDON MARIELLA 
(tempo determinato 1/12/2007 – 30/11/2010) 

B* 

   PERIN GIULIANA B 
   BERTACIN LORENA B 
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   CAPPELLO TIZIANA B 
   ROCCATO PAOLINO B 
   GASPARETTO ROBERTO B 
   MARZOLLA RENATA B 
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OBIETTIVO N.         120O02                        
 
  INCREMENTO CONTROLLO DEL TERRITORIO       
 
Tipo obiettivo:  Obiettivo di funzionamento 
 
Azioni previste 
     
 Nr. 

 
Descrizione 

 
Descrizione aggiuntiva 

Data inizio 
dell’azione 

 

Termine di 
conclusione 
dell’azione 

   1 Controllo del territorio  01/01/2009 31/12/2009 
 
Misuratori  
       

Descrizione 
Descrizione aggiuntiva Previsione 2009 

   1 N. verbali di contravvenzione elevati                                                                45.000  
   2 N. ordinanze in materia di viabilita'                                                                   729  
   3 N. incidenti stradali                                                                                     244  
   4 N. ore di servizio esterno                                                                                   Oggetto di valutazione 43.470  
   5 Valore introiti da contravvenzioni                                                                      4.353.901,23  
 


